REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA KRAPINSKO-ZAGORSKA
OSNOVNA SKOLA ANTE KOVACICA
V. Nazora 1, 49250 Zlatar
Zlatar, 24. rujna 2021.

Na temelju ¢lanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapo$ljavanje
osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, te vrednovanje kandidata
prijavljenih na natje€aj u Osnovnoj Skoli Ante Kovaci¢a, Zlatar (u daljem tekstu: Pravilnik), Komisija za
provedbu natje€aja donosi

OBAVIJEST

0 popisu kandidata koji se pozivaju na testiranje

Kandidati koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave na natje€aj te ispunjavaju formalne uvjete
natjeCaja pozivaju se na testiranje koje ¢e se odrzati u Osnovnoj Skoli Ante Kovacdi¢a na adresi:
V. Nazora 1, 49250 Zlatar

dana 30. rujna 2021. (etvrtak) s pocetkom u 9:00 sati

-9:00 - 10:00 - Prva faza testiranja (pisana provjera) te informacija o drugoj fazi testiranja (odrzavanju
razgovora - intervjua)

LISTE KANDIDATA KOJI SE POZIVAJU NA TESTIRANJE

RADNO MJESTO STRUCGNI SURADNIK KNJIZNICAR (M/2)
(Natjeéaj KLASA: 112-01/21-01/10, URBROJ: 2211/01-380-31-21-1 od 10. 9. 2021.)

1. A. B., Zagreb
2 M. G., Gornja Bistra
3. Z.G., Zagreb
4 M. K., Zagreb
5

J. R., Bizovac

RADNO MJESTO UCITELJ MATEMATIKE (M/Z)
(Natjeéaj KLASA: 112-01/21-01/11, URBROJ: 2211/01-380-31-21-1 od 13. 9. 2021.)
1. 1. P., Gornja Stubica

RADNO MJESTO UCITELJ PRIRODE (M/Z)
(Natje€aj KLASA: 112-01/21-01/12, URBROJ: 2211/01-380-31-21-1 od 13. 9. 2021.)

1. J. B., Zagreb
2. A H., Lepoglava

RADNO MJESTO UCITELJ RAZREDNE NASTAVE (M/Z) — za rad u produzenom boravku




(Natjeaj KLASA: 112-01/21-01/13, URBROJ: 2211/01-380-31-21-1 od 14. 9. 2021.)

1. M. B., Komin

2. A B., Marusevec

3. M.C., Lobor

4. M. F., Oroslavje

5. M. H., Donja Stubica
6. V.K., Lobor

7. S.M., Zlatar

8. 1.0., Marija Bistrica
9. K. T., MarijaBistrica
10. M. S., Mace

11. K. S., Zlatar

12. K.S., Belec

(U popisu su navedeni inicijali imena i prezimena kandidata koji se pozivaju na testiranje.)

Pravila testiranja

Po dolasku na testiranje od kandidata ¢e se zatraziti predo¢enje odgovarajuce identifikacijske isprave
radi utvrdivanja identiteta.

Ako kandidat ne dokaze identitet, nece moci pristupiti testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Kandidat sam snosi putne troSkove u svrhu provedbe testiranja.

Tijekom testiranja nije dopusteno:

-koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeSkama

-koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvima

-napustati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje
-razgovarati s ostalim prisutnim osobama ili na drugi nacin naru$avati njihovu koncentraciju.

Ako se prekrse navedena pravila, kandidat ¢e biti udaljen s testiranja, a njegov rezultat Komisija nece
vrednovati.

Testiranje se provodi u dvije faze.
Prva faza testiranja sadrzi:

- op¢i dio obveznog testiranja koji obuhvac¢a poznavanje osnovnog zakonskog propisa iz
osnovno$kolskog obrazovanja

- posebni dio obveznog testiranja koji obuhvac¢a znanja iz poznavanja propisa koji se odnose na
Skolovanje u€enika s teSko¢ama i na postupak ocjenjivanja u€enika.

Opc¢i i posebni dio obveznog testiranja provodi se pisanim testom.

Svaki dio testiranja vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem,
najviSe na dvije decimale.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je za svaki dio testiranja dobio najmanje 5
bodova.

Na razgovor (intervju) pozivaju se kandidati koji je zadovoljili na testiranju.



Razgovor s kandidatima obavlja Komisija i ravnatelj Skole.

Razgovorom se utvrduju sposobnosti, vjestine, interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za
rad u Skoli.

Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od O do 10. U vrednovanju razgovora ravnopravno s
¢lanovima Komisije sudjeluje ravnatelj Skole.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog razgovora Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na testiranju i razgovoru.

Odluku o kandidatu za kojeg se traZi prethodna suglasnost Skolskog odbora donosi ravnatelj Skole na
temelju rang-liste kandidata.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije zaklju¢ivanja ugovora o radu, dostavi
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja.

Rezultati natjeaja bit ¢e objavljeni u roku od 15 dana od dana davanja suglasnosti Skolskog odbora
ravnatelju za zaposljavanje odabranog kandidata. Rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni na web stranici

0S8 Ante Kovacica, Zlatar http://os-akovacica-zlatar.skole.hr/

Propisi za pripremanje kandidata za testiranje su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,105/10.,
90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.),

- Pravilnik o osnovno$kolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teSko¢ama u razvoju
(NN br. 24/15.)

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
br. 112/10. i 82/19.)

Kandidati sa sobom na testiranje obavezno moraju ponijeti osobnu iskaznicu i kemijsku olovku.
Sukladno preporuc¢enim epidemioloskim mjerama prilikom ulaska u Skolu i za vrijeme boravka u Skoli
kandidati su obavezni koristiti zastitnu masku.

RijecCi i pojmovi koji se koriste u ovom dokumentu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Komisija za provedbu natje€aja


http://os-akovacica-zlatar.skole.hr/

